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TIROCINI EXTRACURRICULARI A FAVORE DI LAUREATI IN DISCIPLINE UMANISTICHE

MUSEO ARCHEOLOGICO DI UDINE - TIROCINIO PER TECNICO DEI SERVIZI
EDUCATIVI MUSEALI

SOGGETTO OSPITANTE

Museo Archeologico - Civici Musei di Udine,

Comune di Udine

Museo Archeologico - Civici Musei, piazza Castello, 1 33100 Udine
Tel. 0432 1272591

CONTENUTI DEL TIROCINIO, DURATA, ORARIO GIORNALIERO, PERIODO INDICATIVO DI SVOLGIMENTO

Il/la tirocinante verra inserito nel Museo Archeologico di Udine, dove si occupera dell’esposizione
permanente e delle principali linee di ricerca dell’Istituto. Per questo deve avere una conoscenza delle
tematiche archeologiche esposte e proposte per poter affiancare il tutor aziendale nelle attivita che si
andranno a realizzare.

In particolare, il Museo nel 2017 sara impegnato nel riadattamento in termini di accessibilita e nella
realizzazione di una mostra organizzata secondo criteri di accessibilita.
Su questa tematica il Museo intende realizzare una serie di seminari informativi sulle diverse disabilita,
indirizzati a insegnanti e ad operatori didattici. Nel’ambito di questa attivita di sensibilizzazione, il/la
tirocinante sara impegnato nell’organizzazione degli eventi, curandone la progettazione, il loro
riconoscimento come attivita di formazione presso gli enti competenti e la loro capillare diffusione sul
territorio e tra le diverse categorie coinvolte.
In questo contesto dunque il tirocinante dovra affiancare il curatore del museo nelle seguenti attivita:
* Leggere e interpretare il museo in termini di finalita generali (missione), ruoli, funzioni, potenzialita
educativo-didattiche dal punto di vista dell’accessibilita (fisica, culturale, sensoriale ed economica)
* Interpretare le potenzialita del museo e tradurle in offerte educative sul tema dell’accessibilita
* Individuare soluzioni per la presentazione e I'allestimento del patrimonio museale che ne
valorizzino il potenziale educativo-didattico tenendo conto dei vincoli di accessibilita
* Progettare e coordinare le attivita di seminari di formazione e di aggiornamento per gli operatori
educativi

La durata del tirocinio € di sei mesi, con il seguente orario: lunedi martedi e giovedi dalle 8.30- 12.30 e
13.30- 17.30; mercoledi e venerdi 8.30 - 14.30

Inizio indicativo marzo 2017



TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

[l/la tirocinante dovra possedere una laurea magistrale in conservazione dei Beni Storico-Artistici, Scienze
dell’Antichita, con tesi di laurea in archeologia. E’ inoltre necessaria una comprovata conoscenza delle
problematiche sull’accessibilita museale, con frequenza di seminari sul tema.

REQUISITI RICHIESTI

* stato di disoccupazione ai sensi della normativa vigente. Tale requisito deve essere posseduto al
momento della presentazione della domanda di partecipazione al tirocinio e durante lo
svolgimento dello stesso;

* residenza nel territorio del Friuli Venezia Giulia alla data di presentazione della domanda di
partecipazione al tirocinio;

PERIODO ENTRO IL QUALE POSSONO ESSERE PRESENTATE LE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Raccolta candidature dal 3 febbraio al 24 febbraio 2017.

CRITERI PER LA SELEZIONE DEI PARTECIPANTI

* votodilaurea:
o inferiore a 100: punti 1;
o pario superiore a 100: punti 2;
* eta:
o inferiore a 30 anni compiuti al momento della presentazione della domanda: punti 3;
o da 30 anni compiuti a 40 anni non compiuti al momento della presentazione della
domanda: punti 2;
o pari o superiore a 40 anni compiuti al momento della presentazione della domanda: punti
1
* test attitudinale basato su una serie di quesiti a risposta multipla vertente sull’area/settore oggetto
del tirocinio: fino a 5 punti;
* colloquio motivazionale: fino a punti 5.

Ove si determini parita di punteggio fra due o pili candidati, viene data priorita al candidato piu giovane;

COMPOSIZIONE DEL GRUPPO INCARICATO DELLA SELEZIONE DEI PARTECIPANTI

Gruppo di selezione formato dal tutor formativo e da un rappresentante dell'azienda/istituzione ospitante.

COMUNICAZIONE Al PARTECIPANTI DELLA AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Il soggetto promotore, ad avvenuta scadenza del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione, verifica I'ammissibilita delle domande medesime. Entro 10 giorni successivi al suddetto
termine comunica ai richiedenti I'esito della domanda —ammesso o non ammesso alla selezione.



Per coloro che sono ammessi alla selezione fornisce le seguenti indicazioni:

* data, ora e luogo di svolgimento del test attitudinale;
* data, ora e luogo di svolgimento del colloquio motivazionale.

CONCLUSIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE DEI PARTECIPANTI

Ad avvenuta conclusione della procedura di selezione dei partecipanti, il soggetto promotore predispone la
graduatoria con l'indicazione del vincitore costituito da colui che ha conseguito il punteggio pil alto o che, a
parita di punteggio, risulta essere il piu giovane.

La graduatoria & pubblicata dal soggetto promotore sul proprio sito. Inoltre il soggetto promotore:

1) comunica ad ogni partecipante, con lettera raccomandata, |'esito della selezione. Nella raccomandata
indirizzata al vincitore, indica anche la data di avvio del tirocinio ed il nominativo del proprio tutor e del
tutor aziendale;

2) trasmette formalmente la graduatoria al Servizio.



