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FOTO
eventuale

Luogo/Data___/2024

	Voto Commissione




Progetto 2024-1-IT01-KA121-VET-000222352
[bookmark: _GoBack] CUP G91B24000150006  

CURRICULUM E MOTIVAZIONI

	NOME:
	

	COGNOME:
	

	NATO/A IL:
	

	RESIDENZA:
DOMICILIO:
	


	E-MAIL: 
	

	TELEFONO:
	



1. TITOLO DI STUDIO
QUALIFICA IeFP Indirizzo/Profilo ______________________________________________
 
oppure

DIPLOMA IeFP Indirizzo/Profilo
 ______________________________________________
Punteggio		__________________________
Conseguito nel	__________________________

ULTERIORI SPECIALIZZAZIONI (Indicare solo le specializzazioni inerenti il settore)
______________________________________________
Punteggio		__________________________
Conseguito nel	__________________________




2. FORMAZIONE EXTRA SCOLASTICA
	TIPOLOGIA
	ENTE/SCUOLA
	TITOLO DEL CORSO 
	PERIODO

	1° Attestato:
	
	
	

	
	
	
	

	2° Attestato:
	
	
	

	
	
	
	

	3° Attestato:
	
	
	

	
	
	
	



3. ESPERIENZE LAVORATIVE (eventuali)
	
	LUOGO
	MANSIONI
	PERIODO

	1a Esperienza
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2a Esperienza
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	3a Esperienza
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



4. UTILIZZI ABITUALMENTE IL PERSONAL COMPUTER?

SI 	NO                   
SE SI, QUALI PROGRAMMI CONOSCI?
__________________________________________________________________________

5. A CHE LIVELLO CONOSCI LE SEGUENTI APPLICAZIONI?
	
				BASE		INTERMEDIO		AVANZATO

WORD					     			   				

EXCEL					     			   	

ALTRO					     			   	
(SPECIFICARE)
_____________________
			

6. UTILIZZI INTERNET E LA POSTA ELETTRONICA?

SI 	NO                   

SE SI, QUALI MOTORI DI RICERCA UTILIZZA E QUALI PROGRAMMI DI POSTA ELETTRONICA?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7. CONOSCENZE LINGUISTICHE 

			 SUFFICIENTE	BUONO		MADRELINGUA
INGLESE					     			   				

_______________				     			   
(altra lingua, indicare quale)

_______________				     			   
(eventuale ulteriore lingua, indicare quale)


8. COME SEI VENUTO/A A CONOSCENZA DI QUESTO PROGETTO ?
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. ESPRIMI LE MOTIVAZIONI CHE TI HANNO INDOTTO/A A CANDIDARTI
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. QUALI SONO LE TUE ASPETTATIVE PER QUESTA MOBILITA’?
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



11. SE RITIENI DI DOVER AGGIUNGERE QUALCHE DATO E/O CONSIDERAZIONE CHE NON E' EMERSA NEI PUNTI PRECEDENTI SFRUTTA LO SPAZIO SOTTOSTANTE 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

*Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 101/2018 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale
Luogo e data 											Firma

________________________________________________________________________________________________



CRITERI DI VALUTAZIONE SCHEDA CREDITI

Punteggio Totale: 50 Punti


Punto 1- TITOLO DI STUDIO:
Massimo 10 punti, per punteggio di qualifica/diploma tra 91 e 100

Punto 2 – FORMAZIONE EXTRA SCOLASTICA
Fino a 2 punti totali, a seconda dell’attinenza e della durata del/dei percorso/i indicato/i

Punto 3 – ESPERIENZE LAVORATIVE
Punteggio totale fino a 3 punti a seconda dell’attinenza dell’esperienza indicata e della sua durata.
Punteggio a scalare a seconda delle esperienze specifiche e della durata delle stesse.

Punto 4 – CONOSCENZE INFORMATICHE E UTILIZZO INTERNET E POSTA ELETTRONICA
Punteggio Totale 5 punti per buona conoscenza Office e Utilizzo Internet (anche attraverso certificazioni informatiche ECDL). La conoscenza informatica viene autocertificata; se disponibile si può allegare alla domanda copia delle certificazioni (ad esempio ECDL) conseguite.
Punteggio a scalare a seconda delle conoscenze specifiche

Punto 5 – CONOSCENZE LINGUISTICHE
Punteggio totale 10 punti per conoscenza intermedia della Lingua Inglese (secondo il Portfolio Europeo elle Lingue. livello minimo autonomo: B1/B2 comprensione, parlato e scritto) 
Nel caso in cui la persona candidata dimostri la conoscenza di una seconda lingua comunitaria è previsto un ulteriore punteggio di 2 punti 
La conoscenza linguistica viene autocertificata; se disponibile si può allegare alla domanda copia delle certificazioni conseguite. Il livello linguistico dichiarato sarà oggetto di successiva verifica tramite il colloquio.

Punto 6 – AREA DELLE ASPETTATIVE E DELLA MOTIVAZIONE E INFORMAZIONI AGGIUNTIVE
Fino a 10 punti totali, a seconda dell’attinenza e coerenza delle motivazioni, delle aspettative e di eventuali informazioni aggiuntive rispetto al progetto di mobilità desiderato (con punteggio massimo in presenza di cover letter in inglese allegata alla domanda).

Punto 7 – CV (FACOLTATIVO) 
Fino a 3 punti per la presentazione del CV in lingua inglese 



NOTA  PER L’ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI DI SELEZIONE:

Si segnala ai/alle candidati/e che a parità degli altri punteggi verranno assegnati 5 punti aggiuntivi per  incrementare la partecipazione al programma Erasmus+ delle persone con minori opportunità (fewer opportunities).[footnoteRef:1] [1:   I/le partecipanti con minori opportunità (fewer opportunities) sono persone che, per motivi economici, sociali, culturali, geografici o di salute, legati alla provenienza da un contesto migratorio, o per motivi quali disabilità e difficoltà di apprendimento o qualunque altro motivo, inclusi quelli che possono dare luogo a forme di discriminazione ai sensi dell'articolo 21 della Carta dei diritti fondamentali dell'Unione europea, si trovano ad affrontare ostacoli che impediscono loro di godere di un accesso effettivo alle opportunità offerte dal Programma.] 
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